
Педагогические условия  
управления развитием  
профессиональной 
компетентности педагога



Данная презентация посвящена  
современным подходам к  
управлению развитием  
профессиональной 
компетентности педагогов Мы 
рассмотрим ключевые аспекты  
и методики, способствующие  
повышению качества  
образования.

Введение



Актуальность проблемы

Профессиональная компетентность

педагогов является одним из ключевых факторов, 

определяющих качество и

результаты образования. Разработка и внедрение 
эффективной модели управления

развитием компетентности педагогов может 
способствовать повышению уровня образовательных 

результатов, мотивации и удовлетворенности

педагогов своей работой, а также созданию условий 
для непрерывного профессионального роста и
развития.



Для эффективной работы педагогов
необходимо развивать  

коммуникативные, методические и 
личностные компетенции.Это  

позволит создать благоприятную  
образовательную среду и успешно  
реализовывать образовательные

программы.

Ключевые
компетенции



1. Создание системы  
мотивации для педагогов

Системабаллов

Конкурсыисоревнования

Премииинаграды

Курсыповышенияквалификации

Участиевмеждународных  проектах

Карьерныйрост

Вовлечениевпроцесспринятия  решений



2. Внедрение современных 
методов и технологий обучения

Проектное обучение

Кейс-метод

Интерактивные методы

Обучение с использованием 
искусственного  интеллекта

Геймификация



.Поддержка участия педагогов в  
профессиональных

конкурсах и олимпиадах

4. Организация стажировок  
для педагогов

в ведущих образовательных  
учреждениях.

5. Разработка системы оценки  
профессиональной
компетентности педагогов



6. Создание условий для обмена
опытом между педагогами 
разных школ и регионов

Создание платформы для обмена   опытом

Организация онлайн-семинаров и 
вебинаров

Обмен опытом на региональном уровне

Создание совместных проектов



Заключение

В заключение,оптимизация развития профессиональной  

компетентности педагогов является важным условием для обеспечения 

качественного образования в современных условиях. Постоянное 

совершенствование и применение современных подходов, является 

важным условием управления развитием профессиональной 

компетентности педагога.



Спасибо за внимание


